POSLOVNIKODELU S SKUPSCINE
NDSLOVAN

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem poslovnikom se ureja nacin dela skups¢ine ND Slovan.

V kolikor posamezna vpraSanja o delu skupscine niso urejena s tem poslovnikom, jih
ureja skupscina s posebnim sklepom in z veljavnostjo za posamezen primer, upostevaje
dolocila statuta in tega poslovnika.

2. ¢len

Delo skupscine je javno.
Predstavniki tiska, radia, televizije in drugi imajo pravico prisostvovati zasedanjem skupscine
in porocati javnosti o njenem delu.

3. ¢len

Zapisnik s sklepi in zakljucki se lahko objavi v javnih sredstvih ali na internetni strani ND
Slovan.

I1. SEJE, NACIN DELA IN ODLOCANIJE NA SKUPSCINI

4. ¢len
Zasedanje skupS¢ine ND Slovan se skli¢e na nac¢in dolocen s Statutom ND Slovan.

5. ¢len
Skupsc¢ina izvoli na zasedanju :

- tri¢lansko delovno predsedstvo

- triclansko verifikacijsko komisijo

- dva overitelja zapisnika

- zapisnikarja

- druga potrebna delovna telesa.

Ce so na dnevnem redu zasedanja skupi¢ine tudi volitve, izvoli skupi&ina se kandidacijsko
komisijo in volilno komisijo,v kolikor skups¢ina ne odloci, da volilni postopek vodi delovno
predsedstvo.



Obe komisiji Stejeta po 3 Clane.
6. ¢len

Zasedanje skupsc¢ine vodi delovno predsedstvo. Do izvolitve delovnega predsedstva vodi delo
skupscine zastopnik ND Slovan.

7. ¢len

Navzocnost ¢lanov ND Slovan na skups¢ini preveri s pregledom verifikacijska komisija,
sklepcnost skupscine pa ugotovi in razglasi delovno predsedstvo.

8. ¢len

Po ugotovitvi sklep¢nosti, da delovni predsednik predlog dnevnega reda v obravnavo in
odloc¢anje.

Vsak ¢lan lahko predlaga spremembo o0z. nasprotni predlog sklepov ali dopolnitev dnevnega
reda, v kolikor je za takSen predlog najmanj 1/4 ¢lanov.

Med sejo praviloma ni ve¢ dovoljeno dopolnjevati oziroma spreminjati dnevnega reda, lahko
pa se spremeni vrstni red obravnavanja posameznih to¢k dnevnega reda.

9. ¢len

Pred posamezno tocko dnevnega reda je dolZzan predlagatelj podati kratko uvodno
obrazlozitev, ¢e je to potrebno. Predlagatelj je dolzan posredovati clanom tudi morebitne
predloge in dopolnitve, ki jih je prejel pisno na gradivo pred zacetkom same seje.

11. ¢len

Delovni predsednik daje ¢lanom na skup$¢ini besedo po vrsti, kakor so se prijavili. K razpravi
se lahko prijavijo €lani in druge vabljene osebe, ¢im se zacne razprava o posamezni tocki
dnevnega reda in dokler razprava traja.

Ne glede na vrstni red prijav k razpravi, lahko predsednik dovoli govoriti zastopniku ND
Slovan.

12. ¢len

Razprave ¢lanov skups$cine in drugih udeleZencev na zasedanju praviloma niso ¢asovno
omejene.

Delovno predsedstvo lahko odredi, kolikor ¢asa naj traja razprava posameznega razpravljalca.
Ta Cas praviloma ne sme biti krajsi od 5 minut.

13. ¢len

Udelezenec v razpravi lahko razpravlja samo o tistih vprasanjih, ki se nanasajo na posamezno
tocko dnevnega reda.



O istem vprasanju lahko udeleZenec razpravlja le enkrat. Po odobritvi delovnega predsedstva
lahko razpravlja tudi,v kolikor gre za pojasnjevanje ali nove vidike v zvezi z razpravo ostalih
udelezencev.

14. ¢len

Delovni predsednik lahko z zasedanja skups¢ine odstrani udelezenca, ¢e ta kljub predhodnem
opominu ali odvzemu besede ne uposteva njegovih navodil in s svojim obnasanjem otezkoca
delo skupscine.

15. ¢len

Skupscina sprejema sklepe in priporocila.

Na podlagi predlozenega gradiva, uvodne besede, razprave in sprejetih staliS¢ oblikuje
delovno predsedstvo predlog besedila sklepov in stalisc.

Delovni predsednik predlozi predlog sklepov v razpravo in sprejem skupS¢ini.

Namesto delovnega predsedstva lahko skupsc¢ina za oblikovanje predloga sklepov izvoli
posebno tri¢lansko komisijo za sklepe.

16. ¢len

Skupscina odloca z glasovanjem.
Glasovanje je praviloma javno.
Skupscina lahko z javnim glasovanjem odlo¢i, da se 0 posameznih zadevah glasuje tajno.

17. ¢len

Clani glasujejo tako, da se izjavijo za predlog, ali proti predlogu, ali pa se vzdrzijo glasovanja.
Glasuje se hkrati in sicer z dvigom rok.
Istoc¢asno se lahko glasuje le o enem predlogu.

18. ¢len

Glasovanje se opravi tako, da delovni predsednik pozove ¢lane, naj se najprej izjavijo, kdo je
"ZA" predlog, nato kdo je "PROTI" predlogu in ali se kdo "VZDRZI" glasovanja.

Ce pri glasovanju $tevilo glasov "ZA" ali "PROTI" predlogu ni vedje od $tevila vzdrzanih
glasov, se mora glasovanje ponoviti. Ce tudi pri ponovnem glasovanju pride do istega
rezultata, se Steje, da predlog ni sprejet.

19. ¢len

Ob odlocitvi, da se glasuje tajno, se izvoli 3-¢lanska komisija za izvedbo glasovanja, v kolikor
skups$éina ne odloci, da to delo opravlja delovno predsedstvo.

Komisija pripravi toliko glasovnic, kolikor je navzocih delegatov z besedilom predloga ter
oznacbo pod zaporednimi Stevilkami "glasujem za", "glasujem proti", "se vzdrzim".

Komisija razdeli glasovnice ¢lanom, ki obkroZijo tisto Stevilko, za katere oznacbo so se
odlocili.

Po glasovanju ugotovi komisija izid glasovanja in poro¢a o tem delovnemu predsedstvu
skupS¢ine, ki razglasi rezultat glasovanja.



20. ¢len
Glasovnica, iz katere se ne da ugotoviti, kako je delegat glasoval, je neveljavna.
21. ¢len

Po koncanem glasovanju ugotovi delovno predsedstvo skupséine izid glasovanja in na podlagi
izida razglasi, da je predlog, o katerem je skupscina glasovala, sprejet ali zavrnjen.

22. ¢len

O delu skupscine se piSe zapisnik. Zapisnik obsega glavne podatke o zasedanju skupscine,
zlasti pa :

- vrsto zasedanja

- ¢as in kraj zasedanja

- imena delovnega predsedstva in drugih delovnih organov

- imena prisotnih in odsotnih ¢lanov

- imena vabljenih gostov

- ugotovitev sklep¢nosti

- dnevni red

- imena ¢lanov in drugih razpravljalcev

- povzetek razprave

- sprejete sklepe

- izid glasovanja o posameznih sklepih

- ¢lanska vprasanja ter odgovore nanje.

Clan skupicine lahko zahteva, da se njegovo izdvojeno mnenje in obrazloZitev vnese v
zapisnik.

Clan lahko tudi zahteva, da se v zapisnik priloZi njegova razprava, ki po tem poslovniku ne
sme trajati ve€ kot 5 minut. Pisna stali§¢a ¢lanov se na njihovo zahtevo priloZijo zapisniku in
S0 njegov sestavni del.

Zapisnik podpisejo delovni predsednik, zapisnikar in overitelja.

23. ¢len

Ta pravilnik zacne veljati z dnem sprejema na SkupS¢ini.

V Ljubljani, dne 10.2.2010

Zastopnik ND Slovan



